Strategie der Kirchengemeinde Emmendingen-Teningen 2021-2024

Grundsatzliches

Wir vergewissern uns unseres ,Markenkerns” und sind uns bewusst, dass das
Evangelium Jesu Christi in allen unseren Projekten, im Reden und Tun Grundlage ist
und zum Ausdruck kommt.

Ein besonderer Schwerpunkt ist die Caritasarbeit der Kirchengemeinde.

Bei allen unseren Prozessen setzten wir die ,,6kologische Brille” auf, Klima- und Umweltschutz
haben hohe Prioritat.

Angebote fiir Kinder, Jugendliche und Familien sind uns besonders wichtig. Sie sollen
(besondere) Raume bekommen, wo sie gerne andocken, mitmachen und sich wohl fihlen.

Besondere Bedeutung hat in den nachsten Jahren das Thema Ehrenamt und hier vor allem der
Schwerpunkt Partizipation.

Wir gehen vertrauensvoll ins Offene und Ungewisse. Wir vertrauen auf Gott, der auch auRerhalb
unserer kirchlichen Traditionen, Orte und Begrifflichkeiten mitten in der Welt schon da ist.
Unsere Angebote richten sich auch an Menschen, die wir bisher nicht erreichen. Die Kooperation
mit auBerkirchlichen Partnern ist uns wichtig.

der ,normalen” Liturgie

zur sprachlichen Verstandlichkeit und
zur Vermeidung ,herrschaftlicher”
Formulierungen

MafBnahmen

AKTION/PROJEKT KONKRET WER (BIS) WANN
Liturgie und Spiritualitat
Angebot fir trauernde Kontakt zur Gruppe von Frau Wedekind; | H. Rochlitz 10/21
Eltern Gruppe nutzt Trauerort St. Bonifatius

flir eigene kleine gottesdienstliche

Feiern
,Der andere siehe ,,Jugendliche und junge J. Perin, ab 24.12.21
Gottesdienst” Erwachsene” Gruppe junger

Erwachsener

Kreatives 1x monatlich sonntags 10.30; 6x, dann H. Rochlitz, S. Orth 01-07/22
Gottesdienstformat Evaluation
Sprachliche Anpassung Uberarbeitung der liturgischen Texte H. Rochlitz Ab 11/21

Okumenische
Gottesdienste in
Teningen

Die durch Corona unterbrochene
Zusammenarbeit wieder aufnehmen
und weiterentwickeln

langerfristig

Caritas

Aufstockung der
hauptamtlichen Stelle
von 30% auf 40%

Stiftungsratsbeschluss vom September
21, dass die Stelle von Frau Kulzer-
Schwab ab dem 01.12.2021 auf 40 %
erhoht werden soll.

Stiftungsrat
16.09.21
M. Stemann

01.12.2021

Letzte-Hilfe-Kurs

Mehrteiliges Kursangebot fiir Menschen
mit hochaltrigen Angehdrigen

E. Kulzer-Schwab

Bildungswerk

26./27.11.2021




Lernpatenschaften

Unterstitzung von Familien durch
Lernpatenschaften in Kooperation mit
dem Familienzentrum und dem
Kinderschutzbund Emmendingen

Kulzer-Schwab

29.11.2021

Radeln ohne Alter

Bildung einer Gruppe, Antrage fir
Finanzierung von Rikscha und
Unterbringung

M. Stemann

5/2022

Besuchsdienste in
Seniorenheimen

Errichtung eines Besuchsdienstes im
Seniorenstift Teningen in
Zusammenarbeit mit der Hausleitung
und der Pflegedienstleitung

J. Greulich

4/2022

Okologie

Umsetzung von durch
die Erzdiozese
vorgegebenen
Standards

Es ist damit zu rechnen, dass es in Kiirze
verbindliche Leitlinien zum Klima- und
Umweltschutz der Erzdidzese geben
wird, mit denen das Ziel
Klimaneutralitat erreicht werden soll.
Diese sollten konsequent umgesetzt
werden.

S. van Husen

Information des PGR zu
,Gemeinwohlé6konomie*

G

Einfihrung in das System durch die
Referentin Frau Walchner bei der PGR-
Sitzung am 22.9.2021

T. Henne

22.09.2021

Just People Kurs

Kurs mit acht Abenden, der Okologie,
Gerechtigkeit und Spiritualitat
verbindet.

Bildungswerk
Dr. A. Heidemann
H. Rimmele

9/21-12/21

Einstieg in die Initiative
yfair.nah.logisch” der
Erzdidzese

Die Kirchengemeinde unterzeichnet die
Selbstverpflichtungserklarung der
Initiative und beginnt so, regionalen
Einkauf, fairen Handel und nachhaltige
Beschaffung in der Kirchengemeinde
umzusetzen. Es wird ein Team gebildet,
das die Umsetzung koordiniert. Es
Uberprift die Beschaffungspraxis
anhand des vorgegebenen
Fragebogens, definiert MaRnahmen zur
Erflllung der fair.nah.logisch. Aufgaben
und dokumentiert die Umsetzung. Ziel
ist die Zertifizierung als fair.nah.logisch
Einrichtung.

J. Greulich

12/2022

Bewusstseinsbildung

In geeigneten Formaten informieren
sich Mitarbeiter*innen tber Klima- und
Umweltschutz und entwickeln
Handlungsschritte. Fiir Hauptamtliche
gibt es mindestens ein Treffen zum
Thema, mit Ehrenamtlichen wird das
Thema bei den Nutzertreffen an den
einzelnen Orten angesprochen.

S. van Husen
Gemeindeteams

12/2022




Kinder und Familien

,Lust und Laune”
Freizeitspald fur Kinder
zur Entlastung der
Familien in/nach Corona

Menschen, die nicht auf die
Herbstferien angewiesen sind (Projekt
fir ,0Oma und Opa“) bieten Aktionen
zum Mitmachen an

Koordination:
H. Rimmele
S. Orth

H. Rochlitz

2.-4.11.2021

Kirche Kunterbunt

Auf Basis des bereits bestehenden
Konzepts (messy church/Kirche
Kunterbunt) findet alle zwei Monate im
Wechsel mit dem Schatzsuchergottes-
dienst die sog. ,Kirche Kunterbunt”
(Arbeitstitel) am Sonntagvormittag in
St. Johanes statt. Dazu wird ein Team
von Ehrenamtlichen aufgebaut.

S. Orth
und Team

3/22

Musical Projekt

2023 gibt es ein grolRes Musical-Projekt
in St. Johannes mit verschiedenen
Partnern (Musik/Chor, Dramaturgie,
Regie, Technik etc.). Vorbereitend
finden ein-oder zweitagige
Musikworkshops fir Familien in St.
Johannes statt.

S. Orth
und Team

2023
Workshops:
2022 und 2023

Jahresprogramm fir
Familien

Ein Jahresprogramm bindelt alle
Angebote fiir Kinder und Familien der
Seelsorgeeinheit. Dieses Programm
wird jeweils Anfang des Jahres an alle
katholischen Familien mit Kindern bis
12 Jahren verschickt.

S. Orth

ab 2022

Jugendliche und junge Erwachsene

Junge Menschen in der
Kath. Kirche

Grindung und Etablierung eines Teams
zur Koordinierung/ Planung von
Angeboten fiir Jugendliche und (junge)
Erwachsene

Umfrage

Umfrage unter Jugendlichen
durchgefihrt, die sich mit Interessen,
Informationsbedarf und
Beteiligungswiinschen von Jugendlichen
beschaftigt

Fahrt/Freizeit

jahrliche Fahrt/Freizeit/Ausflug fur
Jugendliche/ (junge) Erwachsene
(HUtte, Exerzitien, WG-Woche...)

Liturgie

Regelmalige liturgische Angebote in
gepragten Zeiten fiir Jugendliche und
junge Erwachsene. Erstes Angebot:
Heilig Abend — 17.30 Uhr

Themenorientierte
Tagesprojekte

Es findet jahrlich mindestens ein Projekt
flir Jugendliche und ein Projekt fiir
junge Erwachsene statt

J. Perin

A. Falk

A. Bocherer

J. Stadelbacher
u. Team

4/2022

4/2023

einmal im Jahr

ab 24.12.2021

einmal im Jahr




Hittenwochenende Es findet im Oktober ein J. Perin 10.10.2021
Hlttenwochenende fiir Jugendliche der | A. Bécherer
Kirchengemeinde statt.
Ehrenamt
»Auf geht’s!” Einladung per Postkarte zu einem Fest SE-Team 1.10.2021
Ein ,,Come Together” fir | am 3.10.2021 mit verschiedenen
Engagierte in der Angeboten rund um St. Bonifatius: Sich
Kirchengemeinde treffen, essen und trinken, reden und
spielen, neue Kontakte knipfen.
Spiritueller, Mut machender Abschluss
in der Kirche.
Kooperation mit den Mindestens einmal im Jahr Austausch H. Rimmele regelmaRige
Gemeindeteams der Gemeindereferentin mit den Gemeindeteams | Treffen,
einzelnen Gemeindeteams Uber die mindestens

Situation und die Bedurfnisse der
Ehrenamtlichen vor Ort. Themen bis
Mitte 2022: Uberpriifung der erfassten
ehrenamtlich Engagierten und
Vereinbarungen zur Dankeschén-Kultur
der Kirchengemeinde.

einmal im Jahr

Regelmalige Eine Gruppe aus einigen Mitgliedern H. Rimmele und | Treffen einmal

Standortbestimmung des Pfarrgemeinderats und der einige Mitglieder | im Jahr
Gemeindeteams reflektiert einmal im PGR/GT
Jahr die durchgeflihrten MaRnahmen
und bespricht aktuelle
Notwendigkeiten.

Input und Starkung Gestaltung von Einkehrtagen und H. Rimmele mindestens
Fortbildungsangeboten. Ein erstes zwei Angebote
Angebot: , Auszeit auf dem Berg” fir im Jahr nach
Frauen, die sich im Bereich Kinder und Bedarf
Familien engagieren, im Marz 2022.

Homepage Renovieren der Seite ,,mitmachen”; H. Rimmele 12/2022
Werbung fiir konkretes ehrenamtliches
Engagement wird integriert.

Out of the Box

Umgestaltung und Eine Startergruppe entwickelt eine H. Rochlitz 5/2022

Weiterentwicklung von
St. Johannes

Vision fir St. Johannes, stellt sie im PGR
vor und macht einen Vorschlag zu den
nachsten Schritten (u.a. Uberpriifung
der Ressourcen, Beteiligungsprozesse).
Der PGR entscheidet (iber das weitere
Vorgehen.

Diese Pastoralkonzeption wurde vom Pfarrgemeinderat der Kirchengemeinde Emmendingen-Teningen in
seiner Sitzung am 9.11.2021 beschlossen.




